Zasady hospodareni s financnimi prostiredky

Zakladni organizace Odborového svazu ECHO PraZska tepldrenska a. s.,
se sidlem Chodovska 729/5 , Praha 4, PSC 141 00, IC 60501740, (zkratka ZO OS ECHO PT)

1. Zdroje financnich prostfedkd
a) Clenské prispévky
b) zUstatek z predchoziho roku
c) ostatni prijmy (napf. dar od zaméstnavatele, uroky)

2. Cerpani finanénich prostiredkd
a) prispévek na odborové orgdny

- odvod podilu z vybranych ¢lenskych prispévk Odborovému svazu ECHO ve vysi uréené
stanovami OS ECHO

b) prispévek na dovolenou ¢lenlim ZO

- Ize Cerpat ve vysi stanovené rozpoétem ZO pro pfislusny kalendarni rok, nevycerpany
pfispévek nelze pFevadét do dalsiho kalendainiho roku. Clenové ZO odchazejici v pribéhu
kalendarniho roku z organizacnich dlivodd nebo do starobniho, pred¢asného starobniho
nebo plného invalidniho ddchodu, maji narok na prispévek v plné vysi. Pokud zaméstnanec
ukonci ¢lenstvi bez ukonceni pracovniho poméru, je povinen vratit alikvotni ¢ast prispévku;
ve spornych pripadech rozhoduje VZO.
Jedna se o pfispévek na dovolenou, dariovy doklad neni nutny.

- rozhodny den pro narok na vyplatu pfispévku je den schvaleni rozpoc¢tu na pfislusny rok (den
konani konference)

- novym ¢lendm bude prispévek poskytnut nejdfive po 3 mésicich ¢lenstvi v ZO OS ECHO PT
ve vysi alikvotni ¢asti celorocniho prispévku stanoveného konferenci ZO pro pfislusny
kalendarni rok, poc¢inaje mésicem pfijeti

c) prispévek je nutné vylerpat nejpozdéji do 31. 12. pfislusného kalendarniho roku

d) prispévek détem clent ZO

- vySe prispévku na dité ¢lena je stanovena rozpoctem ZO pro pfislusny kalendarni rok
- prispévek je poskytnut jako dar na détskou letni rekreaci nebo Vanoce
- poskytuje se détem do 15 let véetné

e) mimoradna socidlni vypomoc
- poskytuje se individualné
- 0 jeji vySi rozhoduje VZO v ramci rozpoctu

f)  socidlni podpora pti ukoncéeni pracovniho poméru z organizacnich divodu
- poskytuje se ve vysi 5 000 K¢

g) dary k Zivotnimu jubileu

- Zivotni vyro€i 50 nebo 60 let véku - vyse daru je 1 000 K¢

- prvni odchod do starobniho, predcasného starobniho nebo plného invalidniho
dlichodu - vysSe daru je 4 000 K¢

- dar dlouholetym funkcionaifim odboru, pfi odchodu do starobniho, predc¢asného
starobniho nebo plného invalidniho dlichodu - vysi odmény stanovuje VZO
individualné

- pro nové cleny je podminkou ¢erpani minimalné 12 mésica ¢lenstvi v ZO OS ECHO PT




h) ostatni odmény a dary
- poskytuji se individudlné
- 0 jejich vysi rozhoduje VZO v ramci rozpoctu

i) hospodarské vydaje
- zahrnuji vydaje na nezbytné kancelarské potreby, poplatky, dané, cestovni nahrady, web
apod.

Zpusob cerpani finanénich prostredku

a) financni prostredky lze ¢erpat podle rozpoctu schvdleného konferenci ZO

b) do doby schvéleni finanéniho rozpoctu konferenci ZO hospodafi ZO podle rozpoctu
schvaleného VZO

c) doklady predklddané hospodarce k proplaceni musi mit vSechny nalezitosti ucetniho
dokladu

e) disponovat finan¢nimi prostfedky na uctech ZO jsou opravnéni povéreni ¢lenové VZO

f) kontrolu dodrzovani zdsad hospodareni provadi revizni komise ZO

Schvaleno usnesenim konference ZO OS ECHO PT dne 25. 2. 2026
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